Wiadomosci

Wtorek, 20 lipca 2021

Ogloszenie o naborze na stanowisko wychowawca
Swietlicy Srodowiskowej w Gminnym Osrodku
Pomocy Spotecznej w Ochotnicy Dolnej

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ochotnicy Dolnej ogtasza nabér na
wolne stanowisko - wychowawca Swietlicy Srodowiskowej w Ochotnicy Dolnej Skrodne - 1
etat

Forma zatrudnienia: umowa o prace na czas okreslony od dnia 01-09-2021 r.
Warunki pracy na wskazanym stanowisku:

Wymiar czasu pracy: 1 etat,

Od poniedziatku do piatku,

Miejsce pracy: Swietlica Srodowiskowa Skrodne -Budynek Szkoty Podstawowej im. ks.
prof. Jézefa Tischnera ,

Praca w pomieszczeniach swietlicy, na zewnatrz budynku oraz w terenie (wycieczki)
Prowadzenie zaje¢ swietlicowych,

Praca zwigzana z praca z dzieé¢mi i mtodzieza.

Wymagania niezbedne na wskazanym stanowisku pracy:

Wyksztalcenie wyzsze o kierunku: pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia,
socjologia, praca pedagogiki opiekunczo - wychowawczej, albo na innym kierunku
uzupetnione studiami podyplomowymi w zakresie psychologii, pedagogiki, nauk o rodzinie
i resocjalizacji lub kursem kwalifikacyjnym, z zakresu pedagogiki opiekunczo -
wychowawczej, lub co najmniej wyksztalcenie srednie i udokumentowane co najmniej 3-
letnim stazem pracy z dzie¢mi lub rodzina,

Obywatelstwo polskie,

Posiadanie peini wtadzy rodzicielskiej tj., Ze osoba nie jest i nie byta pozbawiona wtadzy
rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest ograniczona lub zawieszona,

Wypelnienie obowiazku alimentacyjnego - w przypadku, gdy taki obowiazek w stosunku
do niej wynika z tytutu egzekucyjnego,

Brak skazania prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe.

Posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw
publicznych,

Posiadanie stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie na stanowisku: wychowawca,
Posiadanie nieposzlakowanej opinii.

Posiadanie minimum rocznego doswiadczenia pracy z dzie¢mi lub mtodzieza.



Dodatkowe wymagania:

Posiadanie wiedzy na temat zasad funkcjonowania swietlicy srodowiskowej,
Zdolnosci animacyjne,

Predyspozycje osobowosciowe: odpowiedzialnos¢, komunikatywnos¢, starannosc,
cierpliwosé, kreatywnos$¢, dobra organizacja pracy, zdolnos¢ do pracy w warunkach
stresu, umiejetno$¢ wspodtpracy i umiejetnosci pozwalajace na szybkie reagowanie w
sytuacjach kryzysowych i konfliktowych,

Mile widziane posiadanie aktualnej ksiazeczki sanitarno - epidemiologicznej.
Zakres obowiazkow:

Swiadczenie pomocy dzieciom pochodzacych z rodzin tzw. ,grup ryzyka” w tym z rodzin
romskich

Organizowanie czasu wolnego dzieciom,

Pomoc w nauce,

Prowadzenie programéw profilaktycznych, edukacyjno - wychowawczych, integracyjnych
wspoéipraca z rodzinami uczeszczajacych do swietlicy dzieci i mtodziezy

Sporzadzanie dokumentacji,

Obstuga urzadzen biurowych,

Stosowanie przepisow prawa niezbednych do realizacji zadah powierzonych,
Wykonywanie innych niezbednych czynnosci stuzbowych zleconych przez Kierownika

Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej, bezposredniego przetozonego.
Wymagane dokumenty:

CV, list motywacyjny, podanie o prace,

Kwestionariusz osobowy,

Dokumenty potwierdzajace posiadany staz pracy - kopie swiadectw pracy,

Dokumenty potwierdzajace wyksztalcenie (dyplomy ukonczenia studiéw, swiadectwa
ukonczenia szkot),

Inne dodatkowe dokumenty poswiadczajace inne posiadane kwalifikacje i umiejetnosci,
Oswiadczenie o posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z
peini praw publicznych,

Oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo
§cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

Oswiadczenie o posiadaniu peini wtadzy rodzicielskiej tj., Ze osoba nie jest i nie byta
pozbawiona wtadzy rodzicielskiej, ani wtadza ta nie jest jej zawieszona ani ograniczona,
Oswiadczenie o wypelnianiu obowiazku alimentacyjnego w przypadku, gdy taki obowiazek
w stosunku do niej wynika z tytutu egzekucyjnego,

Oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na wykonywanie pracy na stanowisku:

wychowawca.
Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV ( z uwzglednieniem doktadnego

przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzula:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do

realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z Ustawq z dnia 29.08.1997 roku o Ochronie Danych



Osobowych; tekst jednolity: Dz. U. 2019 r. poz. 1781).

Dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zamknietej kopercie w siedzibie Gminnego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Ochotnicy Dolnej lub przesta¢ na ww. adres z
dopiskiem: ,Nabér na wolne stanowisko pracy - wychowawca Swietlicy
Srodowiskowej w Ochotnicy Dolnej Skrodne ” w terminie do dnia 30-07-2021 roku
do godz. 15.00.

KLAUZULA INFORMACYJNA

Administratorem danych osobowych podanych w zwiazku z przeprowadzeniem
przedmiotowego naboru jest Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Ochotnicy Dolnej, 34-
452 Ochotnica Dolna, tel. 18 262 46 01, e-mail: gopsochotnica@pro.onet.pl

Inspektorem Ochrony Danych osobowych w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w
Ochotnicy Dolnej jest Pan Wiestaw Kowalski.

W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych moga sie Panstwo kontaktowac z
Inspektorem Ochrony Danych pod adresem e-mail: inspektor@chi24.pl lub pisemnie na
adres Administratora.

Celem przetwarzania podanych danych jest przeprowadzenie naboru na wolne stanowisko
- wychowawca Swietlicy Srodowiskowej. Podanie danych osobowych jest konieczne do
przeprowadzenia naboru. Dane te nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w
celu podjecia decyzji w sprawie indywidualnej.

Panstwa dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do przeprowadzenia
naboru.

W zwiazku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przystuguja Panstwu

nastepujace prawa:

prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii

prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

prawo do usuniecia danych osobowych;

prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych

(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, Ze przetwarzanie danych
osobowych narusza przepisy ogdélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
(RODO).

7) Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22'§ 2 oraz
§ 3- 5 Kodeksu pracy jest obowiazkowe. Podanie przez Panstwa innych danych jest
dobrowolne.

Informacje Dodatkowe :

Dodatkowe informacje mozna uzyskac¢ pod nr tel. 18 262 46 01
O terminie rozmowy kwalifikacyjnej osoby ubiegajace sie o prace na stanowisku
wychowawcy zostana poinformowane telefonicznie.

Dokumenty aplikacyjne kandydatéw po zakonczonej rekrutacji nie sa odsytane. Jezeli w


mailto:inspektor@cbi24.pl

terminie miesigca od dnia zakonczenia rekrutacji nie zostana odebrane to podlegaja
zniszczeniu.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej zastrzega sobie prawo do skontaktowania sie
jedynie z wybranymi kandydatami, z ktorymi zostanie przeprowadzona rozmowa

kwalifikacyjna.

p.o. Kierownik
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Ochotnicy Dolnej

Katarzyna Niewiadoma



