Wiadomosci

Czwartek, 16 wrzesnia 2021

Wojt Gminy Ochotnica Dolna ogtasza nabor na
wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy
Ochotnica Dolna

A. NAZWA 1 ADRES JEDNOSTKI

Urzad Gminy Ochotnica, 34-452 Ochotnica Dolna, os. Dtubacze 160

B. OKRESLENIE STANOWISKA:

Stanowisko pracy ds. promocji i kultury.

C. WYMAGANIA ZWIAZANE ZE STANOWISKIEM:
Niezbedne:

obywatelstwo polskie, innego kraju Unii Europejskiej lub innych panstw, ktérych
obywatele na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepiséw prawa europejskiego
przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terenie RP na zasadach okreslonych w
art. 11 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.
U z 2018 poz. 1260 z pdézn. zm.)
petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,
niekaralnos¢ za przestepstwo popetnione umys$lnie $cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe,
stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,
wyksztatcenie wyzsze
udokumentowany co najmniej 2 lata stazu pracy w promocji lub mediach
prawo jazdy kat. B.

Dodatkowe:
preferowane doswiadczenie w zakresie tworzenia tekstow i dokumentacji
fotograficznej dot. promocji, wydarzen kulturalnych i turystyki
preferowane doswiadczenie w zakresie znajomosci obstugi social mediéw w tym
copywritingu
preferowane doswiadczenie w zakresie PR i wspdéipracy z mediami
preferowane doswiadczenie w pracy w jednostkach samorzadu terytorialnego
bardzo dobra znajomo$¢ obstugi komputera i pakietow biurowych,
predyspozycje osobowosciowe (wysoka kultura osobista, kreatywnos¢,
komunikatywnos¢ w mowie i piSmie, umiejetno$¢ pracy w zespole, systematycznosc,
odporno$¢ na stres),
znajomos$¢ prawa dotyczacego prawa samorzadowego,

znajomos$¢ prawa w zakresie promocji oraz kultury i sztuki.

D. DO ZADAN WYKONYWANYCH NA STANOWISKU NALEZY W
SZCZEGOLNOSCI:

Biezace informowanie mieszkancow Gminy o dzialalnosci gminy,



Tworzenie strategii promocji gminy oraz wspoéipraca z mediami

Wspolpraca przy przygotowywaniu rocznych planéw kultury i promocji gminy,
Opracowywanie kalendarza cyklicznych imprez gminnych,

Przygotowywanie, koordynacja i udzial w imprezach promujacych gmine,

Uczestnictwo w kreowaniu i promocji produktéw lokalnych, udzial w targach
gospodarczych i turystycznych gminy,

Dbato$¢ o wizerunek gminy i urzedu,

Administrowanie oficjalnymi profilami gminy w mediach spotecznosciowych,
Opracowywanie i przygotowywanie materiatéw wydawniczych, folderéw turystycznych i
innych materialdw promocyjnych gmine nadzér nad ich dystrybucja,

Nadzo6r nad Wiejskimi Osrodkami Kultury, Gminna Biblioteka Publiczna w zakresie
organizowania oraz wspotudzial w przygotowywaniu imprez kulturalnych, uroczystych
rocznic i obchodéw swiat narodowych na terenie gminy, przygotowania projektow
statutéw dla instytucji kultury,

Prowadzenie rejestru instytucji kultury,

Wspéldziatanie ze stowarzyszeniami w zakresie kultury, sztuki i sportu,

Prowadzenie spraw zwigzanych ze wspoipraca zagraniczna oraz wspodtpraca z miastami
partnerskimi,

Prowadzenie spraw dotyczacych uzywania nazwy Gminy, herbu, logo przez wnioskujace
podmioty,

Koordynacja realizacji zadan zwiazanych z promocja gminy wynikajacych ze strategii
rozwoju gminy,

Przygotowywanie, koordynacja i udziat w imprezach promujacych gmine kulturalnych,
sportowych i historycznych.

Archiwizowanie dokumentacji zgodnie z przepisami.

Wykonywanie innych zadan zleconych przez Wéjta Gminy lub innych przetozonych.

E. INFORMACJA O WARUNKACH PRACY NA STANOWISKU:

Zadaniowy czas pracy wymagajacy pracy w terenie poza Urzedem Gminy oraz podczas
uroczystosci i wydarzen odbywajacych sie w dni wolne od pracy,

wymiar czasu pracy: Pelny etat w podstawowym systemie czasu pracy zgodnie z
obowiazujacym w Urzedzie Gminy Ochotnica Dolna Regulaminem Pracy,
wynagrodzenie: zgodnie z obowiazujacym Regulaminem wynagradzania pracownikow
zatrudnionych w Urzedzie Gminy Ochotnica Dolna,

praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie.

F. W SIERPNIU 2021 R. (MIESIACU POPRZEDZAJACYM
UPUBLICZNIENIE OGEOSZENIA) WSKAZNIK ZATRUDNIENIA OSOB
NIEPEENOSPRAWNYCH W JEDNOSTCE, W ROZUMIENIU PRZEPISOW O
REHABILITACJI ZAWODOWE] I SPOEECZNE] OSOB
NIEPEENOSPRAWNYCH, BYE NIZSZY NIZ 6%.

G. WYMAGANE DOKUMENTY:

Zyciorys,

list motywacyjny,

dokument poswiadczajacy wyksztalcenie ( dyplom lub zaswiadczenie o stanie odbytych
studidow),

inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,



kserokopie swiadectw pracy,

o$wiadczenie o niekaralnosci,

o$wiadczenie o stanie zdrowia,

o$wiadczenie o pelnej zdolnos¢ do czynnosci prawnych i pelni praw publicznych,
oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych w zwiazku
z procesem rekrutacji, zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1000),

kandydat, ktory zamierza skorzysta¢ z uprawnien, o ktérych mowa w art. 13a ust. 2
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2018 poz.
1260 z p6zn. zm.), jest obowiazany do zlozenia wraz z dokumentami kopii dokumentu

potwierdzajacego niepetnosprawnosc.

Wszystkie dokumenty winny by¢ zlozone w jezyku polskim, oryginaly wlasnorecznie
podpisane przez kandydata, natomiast kserokopie winny by¢ poswiadczone przez

kandydata za zgodnos¢ z oryginalem.

H. TERMIN I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z podanym
adresem zwrotnym, osobiscie w siedzibie Urzedu lub poczta na adres: Urzad Gminy
Ochotnica Dolna z dopiskiem na kopercie ,Nabor na stanowisko pracy ds. promociji i
kultury”, w terminie do dnia 29 wrzesnia 2021 roku do godz. 09:00. Aplikacje, ktore
wplyna do urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Naboér na wolne stanowisko odbedzie sie w dwoch etapach i przeprowadzi go komisja
powolana przez Wdjta Gminy Ochotnica Dolna,

I etap polega¢ bedzie na analizie formalnej dokumentow,

II etap polega¢ bedzie na merytorycznej ocenie kandydatow, ktory moze sktadac sie z
testu kwalifikacyjnego i rozmowy kwalifikacyjnej lub jednego z tych elementéw,
Kandydaci speilniajacy wymagania formalne zostana indywidualnie powiadomieni o
terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego,

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej (www.bip.ochotnica.pl) oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy
Ochotnica Dolna,

Informacje o kandydatach, ktorzy zgtlosili sie do naboru, stanowia informacje publiczna w
zakresie objetym wymaganiami zwiazanymi ze stanowiskiem urzedniczym okreslonym w
ogtoszeniu o naborze - podstawa prawna art. 13 ust. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.

o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2018 poz. 1260 z pdzn. zm. ).

Woéjt Gminy

Tadeusz Krolczyk



